
COORDINACIÓN DE POSTGRADO

Colaboración con 
otros departamentos 

de la UTP e 
instituciones públicas



z

Apoyo solicitado por el 
IFARHU para la 
coordinación y 

divulgación del pago
de becas de los 

estudiantes UTP del 
Centro Regional de 

Bocas del Toro, a 
solicitud del                  

Lic. Alfonso Vaz
Director del IFARHU 

Bocas del Toro. 



Preselección 
de artículos -
JIC 2020

Apoyo como moderadora de
la sala de la Facultad de
Ingeniería Eléctrica (FIE) en la
preselección de artículos de
investigación para la Jornada
de Iniciación Científica 2020
(JIC), a solicitud del Dr. José
Mendoza – Coordinador de
Investigación.



Invitación a formar parte del equipo Facilitadores Líderes TD, en donde se realizaron varias
reuniones bajo la coordinación del Dr. Víctor López de la Facultad de Ingeniería de Sistemas

Computacionales. 



COORDINACIÓN DE POSTGRADO

Información 

General de los 

Grupos



COORDINACIÓN DE CURSOS EN 2020

PERIODO FACULTAD PROGRAMA
CANT. DE 

ASIGN.

Verano 

Fac. Ing. Industrial Maestría en Dirección de Negocios 1

Facultad de Ciencias y Tecnología Maestría en Docencia Superior 1

Ier Cuatrimestre

Facultad de Ingeniería Eléctrica Opción a tesis a estudiantes de pregrado 1

Facultad de Ingeniería Civil Maestría en Ingeniería Ambiental 2

Ier. Semestre

Facultad de Ciencias y Tecnología Maestría en Docencia Superior 2

Facultad de Ingeniería Industrial Maestría en Dirección de Negocios 2

Facultad de Ing. En Sistemas Comp. Opción a tesis a estudiantes de pregrado 2

2do. Cuatrimestre Facultad de Ingeniería Civil Maestría en Ingeniería Ambiental 2

IIdo. Semestre Facultad de Ciencia y Tecnología Maestría en Doc. Superior 1

3er. Cuatrimestre Facultad de Ingeniería Civil Maestría en Ingeniería Ambiental 2

TOTAL 16



ORGANIZACIONES DOCENTES TRAMITADAS EN 2020

PERIODO FACULTAD
CANT. DE 

ASIGN.

Verano 

Fac. Ing. Industrial 1

Facultad de Ciencias y Tecnología 1

Ier Cuatrimestre

Facultad de Ingeniería Eléctrica 1

Facultad de Ingeniería Civil 2

Ier. Semestre

Facultad de Ciencias y Tecnología 2

Facultad de Ingeniería Industrial 2

Facultad de Ing. En Sistemas Comp. 2

2do. Cuatrimestre Facultad de Ingeniería Civil 2

IIdo. Semestre Facultad de Ciencia y Tecnología 1

3er. Cuatrimestre Facultad de Ingeniería Civil 2

16



CANTIDAD DE ESTUDIANTES MATRICULADOS POR PERIODO - 2020

PERIODO FACULTAD PROGRAMA
CANT. DE 

ASIGN.

Verano 

Fac. Ing. Industrial Maestría en Dirección de Negocios
11

Facultad de Ciencias y Tecnología Maestría en Docencia Superior
6

Ier Cuatrimestre Facultad de Ingeniería Civil Maestría en Ingeniería Ambiental 14

TOTAL EN VERANO 30

Ier. Semestre

Facultad de Ciencias y Tecnología Maestría en Docencia Superior 6

Facultad de Ingeniería Industrial Maestría en Dirección de Negocios 11

2do. Cuatrimestre Facultad de Ingeniería Civil Maestría en Ingeniería Ambiental 14

TOTAL EN IER. SEMESTRE 30

IIdo. Semestre Facultad de Ciencia y Tecnología Maestría en Doc. Superior 10

3er. Cuatrimestre Facultad de Ingeniería Civil Maestría en Ingeniería Ambiental 14

TOTAL EN IIDO. SEMESTRE 24



ESTATUS DE LOS ESTUDIANTES PARA EL 2021

FACULTAD PROGRAMA ESTATUS

Fac. Ing. Industrial Maestría en 
Dirección de 
Negocios

✓ 11 Estudiantes culminaron sus materias de opción a tesis.
✓ 1 estudiante con materia pendiente
✓ Grupo nuevo pendiente proceso de admisión en la facultad para 2021.

Facultad de Ciencias 
y Tecnología

Maestría en 
Docencia Superior

✓ 6 estudiante culminaron su plan de maestría. Actualmente están en 
proceso de tesis.

✓ Grupo nuevo logró su admisión digital en la facultad e iniciaron en 
octubre. Actualmente hay 10 estudiantes.

Facultad de 
Ingeniería Civil

Maestría en 
Ingeniería Ambiental

✓ 14 estudiantes culminan su plan de Postgrado en Ingeniería Ambiental. 
En enero inician su programa de Maestría en Ingeniería Ambiental.

✓ Actualmente: Promoción para inscribir estudiantes – Nuevo Grupo 2021.

Facultad de 
Ingeniería de 
Sistemas 
Computacionales

Maestría en Ciencias 
Computacionales

✓ Actualmente: Promoción para inscribir estudiantes – Nuevo Grupo 2021.



Extensión



COORDINACIÓN DE 
EXTENSIÓN

Coordinador: Ing. Abelardo Franco



• FEBRERO DE 
2020

1. Capacitación a miembros de la miembros de la Organización 

de Base Comunitaria ACODAAC  (Asociación de Conservación 

de Desarrollo Agrícola, Artesanal y Cultural), en temas de 

Manejo Administrativo y Cultivo de Bananito BUCHÚ (Musa 

acuminata AA).



Proyecto “Sistemas integrados de energías renovables 
para mejorar la competitividad de productores de cacao 
en la comarca Ngäbe Buglé”

• Objetivo general

• Contribuir a mejorar la condición económica y la calidad de vida de
productores de cacao mediante el uso eficiente y sostenible de las
energías renovables en los procesos de postcosecha, en condiciones
de un contexto social inclusivo y participativo.



Asesoramiento a IPACCOP  en  PROYECTOS de  Diseño y Construcción de 

Galpones para Crianza de Pollos de Engorde en Comunidades de Díficll

Acceso en Bocas del Toro y Comarca Nghobe Buglé.  MARZO 2020

Objetivo. Asesorar a miembros de diferentes cooperativas de la región en 
Construcción de galpones, Manejo y crianza de pollos de engorde.



JUNIO. CONFECCIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE MASCARILLAS DE TELA JUNTO A 
ESTUDIANTES DE PRIMER AÑO EN DIFERENTES COMUNIDADES DE LA 

PROVINCIA

• Elaboración de mascarillas de tela cumpliendo especificaciones
MINSA para la distribución a pobladores de diferentes
comunidades de la provincia de Bocas del Toro



ABRIL. CONSTRUCCIÓN DE
ESTUFA ECOLÓGICA

• Diseño y construcción de estufa ecológica con dos quemadores,
plancha y chimenea en la Iglesia Bautista, comunidad de
Barranco adentro, corregimiento de Las Tablas. Estudiante Alex
Meléndez.





APOYO A DISTRIBUCIÓN DE BOLSAS DE COMIDA, AYUDA 
ECONÓMICA Y ENTREGA DE TABLETS A ESTUDIANTES    
(MAYO A OCTUBRE)



EXPOSITOR EN CONVERSATORIOS Y CONFERENCIAS 
VIRTUALES INTERNACIONALES CON MIAMBIENTE Y 
OTEIMA , CON EL TEMA ESTUFAS ECOLÓGICAS 
AHORRADORAS DE LEÑA

(SEPTIEMBRE-OCTUBRE)



• SE CONTINÚA CON EL PROYECTO DE 
REFORESTACIÓN EN MICROCUENCA Y FINCAS 
ALEDAÑAS AL NACIMIENTO DE QUEBRADA



• VISITA A LA COMUNIDAD DE 
QUEBRADA CARBÓN



Informe Anual 2019
Coordinación de Investigación

Dr. José Mendoza A.



Coordinación de 
Investigación

Informe Resumido de Gestión 2020

Dr. José Mendoza A.



Relaciones Internacionales

Participación en el XXV Seminario Internacional en 
Ciencias Naturales para el Desarrollo.
Tecnológico de Costa Rica, Campus San Carlos, Alajuela
27 al 31 de enero de 2020



Participación en el VII Taller Nacional de 
Investigación de la UTP

26 de septiembre de 2020



Preselección
JIC UT

CR Chiriquí 
2020

Dos docentes del Centro Regional de 
Bocas del Toro, asistieron como 
evaluadores de la Preselección JIC 
UTP Chiriquí:

• Dra. Vanessa Valdés.

• Dr. José Mendoza A.

23 de noviembre de 2020



Preselección
JIC UTP FISC 

2020

• Un docente del Centro Regional de Bocas del Toro, participó como 
evaluador de la Preselección JIC UTP FISC sede VLS:

• Dr. José Mendoza A.

27 de noviembre de 2020



Preselección 
de la JIC UTP 
CR Bocas del 
Toro 2020

• Participando un total 
de 29 estudiantes, en 
11 equipos de trabajo, 
con el apoyo de 3 
asesores.

24 de noviembre de 2020



Preselección 
de la JIC UTP 
CR Bocas del 
Toro 2020
• Participando un total 

de 29 estudiantes, en 
11 equipos de trabajo, 
con el apoyo de 3 
asesores.

24 de noviembre de 2020

FACULTADES ESTUDIANTES GRUPO ASESORES

Facultad de 

Ingeniería Civil
7 3

Dra. Vanessa 

Valdés

Facultad de 

Ingeniería en 

Sistemas 

Computacionales

9 5

Dr. José 
Mendoza

Facultad de 

Ingeniería 

Eléctrica
13 3

Mgtr. 

Geovanny 

Caballero

3 29 11 3



Preselección de la JIC UTP 
CR Bocas del Toro 2020
Tres (3) Salas simultáneas



Proyecto: Estudio de Factibilidad de un 
Parque Científico en Boquete.

Estudiante: Marco Tamayo
Academia Internacional Boquete

Asesor: José Mendoza A. UTP Bocas del Toro

Programa de Jóvenes Científicos 2020 



Tesis 
Sustentadas



Estadísticas 2019:

DESCRIPCIÓN CANTIDAD TOTAL

Proyectos 
Inscritos

José Mendoza: 2
Vanessa Valdés: 2

4

Tesis Inscritas Asesor José Mendoza: 1 1

Tesis 
Sustentadas

Asesor José Mendoza: 1 1

Publicaciones 
en revistas 
Indexadas

José Mendoza: 1
Vanessa Valdés: 1

2



PROGRAMA COVID-19

Confección de protectores faciales y salva orejas, hechas con materiales 
impermeables y de fácil esterilización, impresas con tecnología 3D.

Profesores:
Ing. Jennifer Beitia
Dr. José Mendoza A.

Estudiantes:
Lineth Guerra
Cirilo Castro
Leonardo Montero



PROGRAMA COVID-19

Se entregaron a:
• CSS Changuinola
• CSS Almirante
• MINSA
• Cuerpo de Bomberos de 

Changuinola
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PROGRAMA COVID-19

Se entregaron a:
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PROGRAMA COVID-19

Se entregaron a:
• CSS Changuinola
• CSS Almirante
• MINSA
• Cuerpo de Bomberos de Changuinola



PROGRAMA COVID-19

Se diseñaron:
• Salva Orejas
• Protectores faciales para adultos
• Protectores faciales para bebés

Bebé



Comité Científico Contra el CoViD-19 
en la Región Occidental – C4RO

Por el Centro Regional de Bocas del Toro:

• Dr. José Mendoza

• Dra. Vanessa Valdés

• Ing. Jennifer Beitia

• Mgtr. Geovanny Caballero



Ing. Jennifer Beitia



Metas de la Oficina de Gestión y 
Transferencia del Conocimiento 2020

1. Sensibilizar mediante actividades a estudiantes, docentes y administrativos sobre los 
pilares de la Oficina: Propiedad Intelectual, Emprendimiento, Transferencia de 
Conocimiento  y  de Resultado.

2. Desarrollar y participar en actividades que fomenten la creación y fortalecimien de
empresas en la provincias, involucrando a los estudiantes, docentes y administrativos.
Motivar la participación de Concursos de Investigación, Innovación Emprendimiento en
Convocatoria de Senacyt y otras entidades.

3. Vinculación Externa, aporte a la sociedad, búsqueda de alianzas estratégicas que 
beneficien a los estudiantes y las gestiones de la OGCT. 



1. Sensibilizar mediante actividades a estudiantes, docentes y administrativos 
sobre los pilares de la Oficina: Propiedad Intelectual, Emprendimiento, 
Transferencia de Conocimiento  y  de Resultado.

• Debido a la pandemia mundial, los
enlaces de las OGTC a nivel nacional,
unieron conocimientos y habilidades
para unir fuerzas y trabajar de manera
virtual con estrategias más amplias.
Abrieron un canal de Youtube con
permisos legales de la Universidad
para llevar el nombre y logo de la UTP,
llamado UTPPanamáDGTC –
Innovación en Línea, mediante la cual
se transmitieron en los meses de abril
– noviembre 20 conferencias virtuales
con los temas afines a PI,
Emprendimiento y transferencia.



Conferencias Virtuales brindadas

"Día Mundial de la Propiedad Intelectual 
"DESARROLLO DE STARTUP EN TIEMPO DE 

COVID-19“

1021 visualizaciones - Emitido en 
directo el 27 abril 2020

Parte Organizadora

"Crear valor, fortaleciendo el emprendimiento" 1462 visualizaciones - Emitido en 
directo el 15 mayo 2020

Coordinadora

"INNOVANDO EN EL MODELO DE NEGOCIOS" 1286 visualizaciones - Emitido en 
directo el 5 junio 2020

Parte Organizadora

"TENDENCIAS, INNOVACIÓN Y PROPIEDAD 
INTELECTUAL PARA LA REACTIVACIÓN 
ECONÓMICA"

1930 visualizaciones - Emitido en 
directo el 11 junio 2020

Parte Organizadora

"CÓMO GENERAR INGRESOS CON LOS DERECHOS 
DE AUTOR"

1125 visualizaciones - Emitido en 
directo el 26 jun 2020

Parte Organizadora

“Construya Equipos Exitosos para Emprender e 
Innovar”

1184 visualizaciones - Emitido en 
directo el 3 jul 2020

Coordinadora

"INNOVACIÓN EN LAS FINANZAS PARA LA 
VIABILIDAD EMPRESARIAL"

1234 visualizaciones - Emitido en 
directo el 10 jul 2020

Parte Organizadora

COMUNICACIÓN: COMUNICACIÓN PARA QUE LAS 
COSAS SUCEDAN

801 visualizaciones - Emitido en 
directo el 17 jul 2020

Parte Organizadora



Conferencias Virtuales brindadas

DESIGN THINKING PARA DESARROLLAR 
HABILIDADES BLANDAS

1054 visualizaciones - Emitido en 
directo el 6 agosto 2020

Parte Organizadora

"MANEJO DE EQUIPOS DE TELETRABAJO 
PRODUCTIVOS Y FELICES"

1509 visualizaciones - Emitido en 
directo el 14 ago 2020

Parte Organizadora

SECRETOS PARA EMPRENDER: "CÓMO SOBREVIVIR 
LA AVENTURA DE EMPRENDER"

1291 visualizaciones - Emitido en 
directo el 20 ago 2020

Parte Organizadora

"LA VIGILANCIA TECNOLÓGICA COMO 
HERRAMIENTA PARA IMPULSAR PROCESOS DE 
I+D+I"!

439 visualizaciones - Emitido en 
directo el 25 sept 2020

Parte Organizadora

Desafíos en la Cadena de Abastos en tiempos de 
COVID19

3444 visualizaciones - Emitido en 
directo el 9 oct 2020

Parte Organizadora

RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS LABORALES EN 
PANAMÁ, A RAÍZ DE LA PANDEMIA COVID-19

1046 visualizaciones - Emitido en 
directo el 13 oct 2020

Parte Organizadora

Conversatorio "Economía Plateada e 
Intergeneracionalidad

263 visualizaciones - Emitido en 
directo el 14 oct 2020

Parte Organizadora

CREACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES PARA 
EMPRENDEDORES

333 visualizaciones - Emitido en 
directo el 28 oct 2020

Parte Organizadora 



Conferencias Virtuales brindadas

DESARROLLO DE EMPRENDIMIENTOS EN 
TIEMPOS DE OPORTUNIDAD Parte Organizadora

LA NUEVA LEY DE SOCIEDADES DE 
EMPRENDIMIENTOS, SU ALCANCE Y 
OPORTUNIDADES PARA EMPRENDER

328 visualizaciones
Emitido en directo
Noviembre 2020

Parte Organizadora

¿ CÓMO ACCESAR AL FONDO SOLIDARIO A 
TRAVES DE AMPYME ?

315 
visualizacionesEmitido en
directo Noviembre 2020

Coordinadora 

"EMPRENDIMIENTO PLATEADO, SUS 
INICIOS Y ACTUALIDADES EN PANAMÁ"

319 
visualizacionesEmitido en
directo Noviembre 2020

Parte Organizadora



Desarrollar y participar en actividades
que fomenten la creación y
fortalecimiento de empresas en la
provincias, involucrando a los estudiantes,
docentes y administrativos. Motivar la
participación de Concursos de
Investigación, Innovación
Emprendimiento en Convocatoria de
Senacyt y otras entidades.

.• Participación del seminario
"Innovación desde la Universidad",
dictado el día martes 10 de marzo,
por expertos de la Organización
Internacional Know How Technology
Transfer, de Chile.

• Apertura del Club de emprendedores
enero 2020, con talleres de
seguimiento de manera virtual hasta
marzo y luego de manera virtual.

• Apoyo a proyectos tecnológicos y con
potencial emprendimiento de los
estudiantes.

• Asesoría a proponentes de la
convocatoria de Senacyt 2020,
fomento a nuevos emprendimientos,
base tecnológica.



Semana Global de 
Emprendimiento 

2020

• Live en Instagram con
estudiantes
emprendedores, donde se
entrevistaron para conocer
sus productos y servicios.

• También se promocionó a
las pequeñas empresas en
redes sociales para
fortalecer los
emprendimientos y dar más
visibilidad.



3. Vinculación Externa, aporte a la sociedad, búsqueda de alianzas estratégicas que 
beneficien a los estudiantes y las gestiones de la OGCT. 

Participación a nivel
nacional como
observadora de proyectos
con potencial
Emprendimiento y
Propiedad Intelectual de
la JIC – UTP.

Participación en las rondas
de Rueda de negocio,
cámara de comercio.

Coordinación donaciones
de mascarillas faciales
protectoras, al personal de
la CSS, Minsa y Bomberos
de Chanbguinola. Las
mismas fueron diseñadas y
confeccionadas con el
apoyo de estudiantes y El
Dr. José Mendoza.



Proyectos para el 2021

• Seminario/Taller Gestión Empresarial, desarrollo de Plan de
Negocio, 2020.

• Estudiantes participen de la Convocatoria de Senacyt, Nuevos
Emprendimiento con tecnología Capital Semilla. Al menos 2
proyectos.

• Alianza con empresa privada, lograr por lo menos un convenio
en el 2021 con empresa privada o pública.



Subdirectora: Lcda. Nunehar Mondul



Autogestión y 2 renglones principales de 
ingreso



Ingresos de LEMS



Ingresos de cafetería 



Ordenes de compra y principales 
proveedores



Informe de almacén 2020



Actividades de la Sub-Dirección 
Administrativa

• Inducción a trabajadores grupo 1 y grupo 2

• Parte del comité COVID del Centro, reuniones periódicas y 
envío de informes.



Fotos de reunión e inducción



Mgtr. Gloria Villarreal



Sr. Melquiades Smith



Proyecto: CAMPAMENTO TECNOLÓGICO U.T.P BOCAS 2020.
Tipo del Proyecto: Educativo- Recreativo
Duración: 27 de enero al 7 de febrero 2020.
Responsables: Melquiades Smith M. Coordinación de Cultura.

1. Organización del Campamento Tecnológico
La organización del Campamento Tecnológico. Se realizo en diferentes fases:
a. Difusión:
Campamento Tecnológico 2020 dio difusión a la actividad en la web y redes sociales e invitaciones
directas a conocidos.
b. Inscripciones:
La gestión de inscripción fue directa al momento de asistir al inicio de la actividad.

c. Preparativos:
los encargados de la actividad del Campamento Tecnológico tomo en cuenta a las diferentes

coordinaciones de facultades para que planificará con detalle los talleres a impartir en las distintas
actividades del Campamento necesarios para cada uno.
c. Impartición:
Diseños un plan de acogida, presentaciones y desarrollo de las diferentes actividades
previstas en el horario del campamento tanto en el interior como en el exterior.

e. Cierre:
Al final se realizó una gira ecológica con tarde de piscina y despedida como cierre del programa a los

asistentes.



Asistencia del Campamento Tecnológico
Las edades fueron desde 6 a 15 años haciendo un total de 22 participantes
Las cantidades de edades y género que asistieron se distribuyeron de la siguiente forma.

EDAD 6 7 8 9 10 11 12 13 14
15

CANT. 1 1 2 2 3 3 4 1 4
1

GENERO F M

CANT.
7
15



• Debido a la pandemia del Covid19 que vive nuestro país, el Coordinador de Cultura
Melquiades Smith estuvo brindando el apoyo a los departamentos de Transporte, Seguridad,
Psicología y Vicerrectoría de Vida Universitaria desde el mes de marzo hasta septiembre.

o En el mes de marzo y abril apoyamos al Departamento de
Transporte en la movilización de los compañeros de seguridad en el
cambio de turnos debido a la falta de transporte.
o Se apoyo al Departamento de Psicología en la recolección de
alimentos donados por colaboradores y docentes de nuestro centro.
o Se apoyo a la Vicerrectoría de Vida Universitaria en la entrega
de chip a estudiantes.
o Apoyo a el Departamento de Seguridad en las horas diurnas
como parte del personal de custodio en el Centro Regional.



Campamento 

Tecnológico 2020



INFORME 2020 “ 
PLAN DE ACCIÓN 
IMPLEMENTADO 

PARA LA 
PREVENCIÓN DE LA 

COVID-2019

SUB-COMITÉ DE COVID-2019 CRUBT



INTRODUCCIÓN

• Siendo la Responsabilidad Social uno de los valores de nuestra

institución, y en cumplimiento del compromiso de atender las

necesidades del entorno y de la comunidad universitaria, se

puso en marcha un plan de acción para el retorno a la

normalidad, anticipándonos a probables situaciones posteriores

a esta pandemia por COVID-19, de modo que aseguremos la

salud de nuestra comunidad y prevengamos el contagio de esta

enfermedad, dentro de las instalaciones de la UTP.



OBJETIVO GENERAL:

• Establecer las medidas de adecuación contempladas en las

normas sanitarias vigentes del MINSA, sus actualizaciones y las

guías internacionales presentadas por organizaciones, como el

Centro de Control de Enfermedades (CDC) y la Organización

Mundial de la Salud (OMS), en las instalaciones de la UTP, para

garantizar la salud de todos los miembros de la comunidad

universitaria, frente a la pandemia por COVID-19, asegurar la

continuidad de las actividades académicas, de investigación y

administrativas para lograr el retorno a la normalidad, lo antes

posible.



OBJETIVOS ESPECÍFICOS

• • Implementar acciones restrictivas, que permitan, dentro de lo posible, evitar la

presencia de personas COVID-19 en la institución.

• • Reducir mediante medidas preventivas, la propagación del virus en las

instalaciones de la UTP.

• • Asegurar la disposición de los insumos básicos de higiene y desinfección

transitoria en áreas de alta concurrencia de personas, y en cada unidad laboral.

• • Orientar a la comunidad universitaria sobre aquellos signos de alarmas por

los cuales deben buscar atención sanitaria y demás consideraciones médicas

importantes sobre este tema.

• • Orientar e instruir a los colaboradores sobre la responsabilidad en el

cumplimiento de las medidas de prevención y control.



ADECUACIÓN DE INSTALACIONES Y MEDIDAS 

EJECUTADAS

A. En primera instancia se realizó una reunión con el director Ing.

Lionel Pimentel para determinar y dar inicio a las adecuaciones

y medidas.

B. Se limitó la entrada por cafetería y se recomendó la habilitación

de una sola entrada por el vestíbulo principal.

C.Se acondicionó una bandeja con material reciclado para la

desinfección de suelas de calzados, la cual lleva una

almohadilla hecha con polifón y tela absorbente. Ésta bandeja

se colocó a la entrada por la puerta chica, con su respectiva

solución a razón de 2 tapas de envase de cloro por litro de agua.

Esta solución se reemplazará una o dos veces al día según el

tráfico de personas.



ADECUACIÓN DE INSTALACIONES Y MEDIDAS 

EJECUTADAS

D. Se implementó la fumigación de neumáticos de autos y bicicletas

con una solución a razón de dos tapas de envase de clorox por litro

de agua. Estas medidas están en garita marcadas en un envase

plástico de litro y se les instruyó a custodios y personal de

mantenimiento en su uso.

E. Se consiguió un termómetro de rayo láser para la toma de

temperatura, mientras llegaba el nuevo que se adquirirá desde

Panamá.

F. Se ha conversado con custodios y personal de mantenimiento

sobre la importancia de seguir las recomendaciones emanadas de la

dirección del centro, encaminadas a la prevención del contagio con

SARS-COV2.



ADECUACIÓN DE INSTALACIONES Y MEDIDAS 

EJECUTADAS

G. Se está limpiando las instalaciones, baños salones y oficinas

según los dictámenes descritos en el protocolo Se entregó una copia

impresa del PLAN DE ACCIONES POR IMPLEMENTAR POST

LEVANTAMIENTO O FLEXIBILIZACIÓN DE LA CUARENTENA

POST COVID-19 EN EL CENTRO REGIONAL DE BOCAS DEL

TORO.

H. Estudiantes de la Facultad de Ingeniería en Sistemas

Computacionales donaron Caretas y salva orejas y la Licenciada

Itsenia Saldaña, del Departamento de Orientación Psicológica donó

mascarillas para los colaboradores de mantenimiento y custodios del

Centro Regional, que realizan trabajo presencial en las instalaciones.



FOTOS EVIDENCIAS

FOTO 1. BANDEJA PROVISIONAL DE DESIFECCIÓN



TOMA DE TEMPERATURA A COLABORADORES



• ADECUACIÓN DE ENTRADA HACIA 
INSTALACIONES



DESINFECCIÓN DE BICICLETAS



DESINFECCIÓN DE LLANTAS 



DONACIÓN DE MASCARILLAS DE TELA, CARETA Y 

SALVA OREJAS A COLABORADORES.



ENTREGA DE PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE MEDIDAS DE 

SALUD E HIGIENE PARA LA PREVENCIÓN DE LA COVID-19  Y 

DONACIÓN DE SALVA OREJAS POR ESTUDIANTES



REINTEGRO PAULATINO DEL PERSONAL AL 

CENTRO

• RAFAEL BARRÍA Y MANUEL ELLINGTON (25-5-2020).

SE CONSIGUIÓ SALVOCONDUCTO POR LA NECESIDAD DE 
LIEMPEZA DE ÁREAS VERDES E INSTALACIONES.

A ESTE PERSONAL SE LE DIO INDUCCIÓN SOBRE EL PLAN Y 
LAS LABORES A EJECUTAR CUMPLIENDO LAS MEDIDAS DE 
BIOSEGUIRDAD.



CAPACITACIÓN EN PROGRAMA DE OFICIAL DE BIOSEGURIDAD LABORAL 
(JUNIO DE 2020)



REINTEGRO PAULATINO DEL PERSONAL 

AL CENTRO

LOS DÍAS 17-18 DE AGOSTO SE REINTEGRÓ EL GRUPO 2, DIVIDIDOS EN DOS 
HORARIOS. LUNES, MIERCOLES Y VIRENES Y MARTES Y JUEVES. (rotativo).

SE OFRECIÓ INDUCCIÓN SOBRE EL PLAN  DE ACCIONES A TOMAR PARA EL 
LEVANTAMIENTO DE O FLEXIBILIZACIÓN DE LA CUARENTENA POR LA  COVID-
19 Y SE PRESENTÓ VIDEO REALIZADO POR LOS MÉDICOS DE LA CLÍNICA 
UNIVERSITARIA

SE ELABORARON HORARIOS DE ENTRADA Y SALIDA Y DE ALMUERZO PARA 
CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES DEL DECRETO 378 DEL 13 DE MARZO DE 
2020 .

SE PROSIGUIÓ CON LOS CONTROLES DE ENTRADA (TOMA DE TEMPARUTA, 
DESINFECCIÓN Y BITÁCORA DE ENTRADA.).



▪Capacitadores Ing. Abelardo Franco y Licenciada 
Nunehar Mondul, miembros del Subcomité Especial de 
Salud e Higiene para la Prevención y Atención por la 
COVID-19, Centro Regional de Bocas del Toro.



Se establece el horario de 
almuerzo para los administrativos 
y así evitar aglomeraciones en la 
cafetería



Números de Emergencias

• Se colocó en diversas 
áreas del centro 
regional los números 
telefónicos en caso 
de una emergencia 



• Siguiendo el Plan de Acciones para la prevención de la COVID-19 
se hizo entrega a tres (3) colaboradores de aseo de mascarillas  
KN95,debido al mayor riesgo de infección de estos colaboradores 
por las actividades que desempeñan.



• Se confeccionaron dos muebles de metal de pedal para la 
desinfección de manos con el alcoholado. Esto evita el 
riesgo de contacto y posible infección por contante roce con 
aplicador manual. (JOSÉ GUILLERMO DE GRACIA)



SEPTIEMBRE: 
CAPACITACIÓN PARA USO DE MÁQUINA NEBULIZADORA

• Se capacitó a 6 administrativos en el manejo y 
uso de la máquina nebulizadora, para ser 
utilizada en caso de fumigación de emergencia.



REUNIÓN DE SUBCOMITÉ 

La licenciadas Gloria Villarreal, Nunehar Mondul y 
el Ingeniero Abelardo Franco en reunión para 
regular las disposiciones en cumplimiento a cumplir 
con el 30% de ingreso a laborar según lo dispuesto 
por el MINSA.



OCTUBRE: Jornada de aplicación de hisopados al personal 
que se encuentra laborando en el Centro Regional



NOVIEMBRE. Nebulización de Instalaciones

• El pasado 27 de noviembre se realizó la nebulización de
todas las instalaciones del centro regional (desinfección
de oficinas, salones, laboratorios, cafetería, baños,
pasillos, bodega, autos, garajes y pisos). Para esta
nebulización se utilizó Amonio Cuaternario.



Redes Sociales
Las redes sociales han jugado un papel importante por la situación que atraviesa el mundo
actualmente, es por esto que nuestro objetivo principal es:

Brindar a los estudiantes, profesores, administrativos y comunidad en general, información oficial
acerca de las diferentes carreras y cursos que ofrece la Universidad Tecnológica de Panamá, adicional
también damos a conocer los comunicados emitidos por rectoría donde informan cambios en la
matricula, inicio de clases, ingreso universitario, formas de pago y las actividades relevantes, como
cursos o webinar que realizan los diferentes departamentos del Centro Regional de Bocas Del Toro.

Debido a la crisis sanitaria que atravesamos por el COVID19, las RRSS, han servido de enlace con las
personas, facilitando la comunicación, ya que presencialmente en estos momentos es limitada.

En la actualidad contamos con tres (3) de las principales redes sociales a nivel mundial, Instagram,

Twitter, Facebook, para un total de 7161 seguidores, siendo Instagram la red con más interacción.

Nuestra meta principal siempre será buena atención a los estudiantes, ya que son ellos nuestro objetivo
central, por ende hemos extendido nuestras labores hasta horas nocturnas, incluyendo fines de semana
y días feriados para garantizar una atención rápida y eficaz a la comunidad y atender cualquier duda
que tengan.



@utpbocas @utpbocas1 UTP,Bocas






